
 

 
  

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR  
 ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 

ศูนย์พัฒนาเด็ก 
 

 
 
 

รหัสสถานศึกษา ๓๐๓๐๖๑๘๓๐๑ ศูนย์  พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองระเวียง  

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

ระดับชั้นที่เปิดสอน ชั้นเตรียมอนุบาล ถึงชั้นอนุบาลปีที่ ๑ 

 
 
 
 

ตั้งอยู ่หมู่ท่ี ๖ ต ำบลหนองระเวียง อ ำเภอเมืองนครรำชสีมำ จังหวัดนครรำชสีมำ  
รหัสไปรษณีย์ ๓๐๐๐๐  

โทรศัพท์ ๐ ๔๔๙๖ ๐๒๓๑-๒ โทรสำร ๐ ๔๔๙๖ ๐๒๓๓ 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน)  



 
   ๑ 
 

ตอนที่ ๑ 

สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษำ  
 (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๓ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๔) 

 
๑. ข้อมูลทั่วไปของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๑.๑ ข้อมูลผู้เรียน   
จ ำนวนเด็ก   ๔๕  
๑.๒ ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหำร  ๑  
ครหูรือผู้ดูแลเด็ก  ๒  
บุคลำกรสนับสนุน ได้แก่ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ๑  
อ่ืน ๆ  -  
๑.๓ จ านวนห้อง   
ห้องเรียนปฐมวัย ๒  
ห้องปฏิบัติกำร -  
ห้องพยำบำล -  
อ่ืน ๆ ได้แก่ ห้องน้ ำ  ๒  

 
  
๒. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๒.๑ การศึกษาปฐมวัย      
อัตรำส่วน ครูหรือผู้ดูแลเด็ก ต่อ เด็ก   ๑ : ๒๓  
อัตรำส่วน ห้อง ต่อ เด็ก ๑ : ๒๓  

จ ำนวนครูหรือผู้ดูแลเด็กครบชั้น    ครบชัน้    
 ไม่ครบชัน้  ในระดับชัน้...... 

 

๒.๒ ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   

อนุบำลปีที่ ๑ -  
๒.๓ จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง                  
ในปีการศึกษาที่ประเมิน 

 
 

กำรศึกษำปฐมวัย -  

 

 

 

 



 
   ๒ 
 

ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 
 

การพิจารณา  ให้ท ำเครื่องหมำย  หน้ำข้อที่พบข้อมูลใน SAR   
ให้ท ำเครื่องหมำย  หน้ำข้อที่ไม่พบข้อมูลใน SAR 
 

มาตรฐานที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จุดเน้น จัดการเรียนรู้อย่างมีมาตรฐาน สะอาด ปลอดภัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งคุณธรรม 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำรในแต่ละปีกำรศึกษำ  o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
ดี  (๕ ข้อ) 

 ๒. มีกำรน ำแผนกำรด ำเนินกำรไปใช้ด ำเนินกำร 
 ๓. มีกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินกำรตำมแผน 
 ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไขในปี

กำรศึกษำต่อไป 
 ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำให้ผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 
      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ศูนย์พัฒนำเด็กควรระบุข้อมูลในรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ที่สอดคล้องกับจุดเน้นอ่ืนๆ ด้ำนกำรบริหำร
จัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้ครบถ้วน เช่น เอกลักษณ์ศูนย์พัฒนำเด็กที่ก ำหนดว่ำ “สะอำด ปลอดภัย” รวมทั้ง 
โดยมีกำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ พร้อมทั้งก ำหนดจัดท ำโครงกำรเพ่ือพัฒนำตำมเอกลักษณ์
หรือจุดเน้นอ่ืนๆ เช่น โครงกำรปรับภูมิทัศน์ โครงกำรฝึกซ้อมแผนป้องกันต่ำงๆ (ซึ่งศูนย์พัฒนำเด็กด ำเนินกำร     
อยู่แล้ว) เป็นต้น ระบุผู้เกี่ยวข้องที่เข้ำร่วมโครงกำร ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนพอสังเขป เมื่อสิ้นสุดมีกำรประเมิน
โครงกำร สรุปผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด และข้อเสนอแนะเพ่ือน ำไปพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้ง  
ศูนย์พัฒนำเด็กควรน ำเสนอข้อมูลและเผยแพร่ผลงำนตำมเอกลักษณ์หรือจุดเน้นอ่ืนๆ ของศูนย์พัฒนำเด็กผ่ำน
ช่องทำงต่ำงๆ เช่น กำรประชุมผู้ปกครอง บอร์ดประชำสัมพันธ์กิจกรรม สำรสัมพันธ์ระหว่ำงศูนย์พัฒนำเด็กกับ
ผู้ปกครอง และกลุ่มไลน์ผู้ปกครอง เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   ๓ 
 

มาตรฐานที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพือ่พัฒนาเด็กปฐมวัย 

จุดเน้น ครูหรือผู้ดูแลเด็กส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างเหมาะสมตามวัยและเต็มศักยภาพตามหลักวิชาการ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. ครหูรือผู้ดูแลเด็ก มีกำรวำงแผนกำรจัดประสบกำรณ์      

กำรเรียนรู้รำยปีครบทุกหน่วยกำรเรียนรู้ ทุกชั้นปี 
o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  

 ดี  (๕ ข้อ)  ๒. ครูหรือผู้ดูแลเด็กทุกคนมีกำรน ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ 
กำรเรียนรู้ไปใช้ในกำรจัดประสบกำรณ์โดยใช้สื่อ เทคโนโลยี
สำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

 ๓. มีกำรตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์อย่ำง
เป็นระบบ 

 ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินมำพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์ของครู
หรือผู้ดูแลเด็กอย่ำงเป็นระบบ 

 ๕. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนำ
ปรับปรุงกำรจัดประสบกำรณ์ 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ศูนย์พัฒนำเด็กควรระบุข้อมูลในรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ที่ชัดเจนเกี่ยวกับจุดเน้นอ่ืนๆ ด้ำนครู
หรือผู้ดูแลเด็กให้ครบถ้วน เช่น ระบบกำรดูแลพัฒนำครูหรือผู้ดูแลเด็ก วิธีกำรประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์ของ
ครูหรือผู้ดูแลเด็ก เป็นต้น และควรระบุแผนงำนกำรพัฒนำครูหรือผู้ดูแลเด็ก ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยเชิงปริมำณและ 
เชิงคุณภำพ โดยศูนย์พัฒนำเด็กก ำหนดจัดท ำโครงกำรเพ่ือพัฒนำตำมจุดเน้นนั้นๆ เช่น โครงกำรอบรมพัฒนำครูหรือ
ผู้ดูแลเด็กเกี่ยวกับกำรใช้นวัตกรรมต่ำงๆ โครงกำรนิเทศกำรสอน เป็นต้น ระบุผู้เกี่ยวข้องที่เข้ำร่วมโครงกำร แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรพัฒนำครูหรือผู้ดูแลเด็ก อธิบำยขั้นตอนกำรด ำเนินงำนพอสังเขป เมื่อสิ้นสุดมีกำรประเมินโครงกำร 
สรุปผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด และข้อเสนอแนะเพ่ือน ำไปพัฒนำครูหรือผู้ดูแลเด็กอย่ำงต่อเนื่อง  
พร้อมทั้งศูนย์พัฒนำเด็กควรน ำเสนอข้อมูลและเผยแพร่ผลงำนตำมจุดเน้นนั้นๆ ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เช่น กำรประชุม
ผู้ปกครอง บอร์ดประชำสัมพันธ์กิจกรรม สำรสัมพันธ์ระหว่ำงศูนย์พัฒนำเด็กกับผู้ปกครอง และไลน์กลุ่มผู้ปกครอง 
เป็นต้น  
 

 

 

 

 

 

 

 



 
   ๔ 
 

มาตรฐานที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีกำรระบุเป้ำหมำยคุณภำพของเด็กปฐมวัย o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
  ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. มีกำรระบุวิธีพัฒนำคุณภำพของเด็กปฐมวัยอย่ำงเป็นระบบ
ตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

 ๓. มีพัฒนำกำรสมวัยตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

 ๔. มีกำรน ำผลประเมินคุณภำพของเด็กปฐมวัยมำพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัย 

 ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมินคุณภำพของเด็กปฐมวัยต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   

ศูนย์พัฒนำเด็กควรระบุข้อมูลในรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ที่สอดคล้องกับจุดเน้นอ่ืนๆ ด้ำนคุณภำพ
ของเด็กปฐมวัยให้ครบถ้วน เช่น อัตลักษณ์เด็กที่ก ำหนดว่ำ “ร่ำเริงแจ่มใส ไหว้สวย” โดยมีกำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำย
เชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ พร้อมทั้งก ำหนดจัดท ำโครงกำรเพื่อพัฒนำตำมอัตลักษณ์หรือจุดเน้นอ่ืนๆ เช่น โครงกำร
เล่นเพ่ือเรียนรู้ โครงกำรหนูไหว้สวย เป็นต้น ระบุผู้เกี่ยวข้องที่เข้ำร่วมโครงกำร ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนพอสังเขป 
เมื่อสิ้นสุดมีกำรประเมินโครงกำร สรุปผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด และข้อเสนอแนะเพ่ือน ำไปพัฒนำ
อย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้งศูนย์พัฒนำเด็กควรน ำเสนอข้อมูลและเผยแพร่ผลงำนตำมอัตลักษณ์หรือจุดเน้นอ่ืนๆ ของ
ศูนย์พัฒนำเด็กผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เช่น กำรประชุมผู้ปกครอง บอร์ดประชำสัมพันธ์กิจกรรม สำรสัมพันธ์ระหว่ำง
ศูนย์เด็กกับผู้ปกครอง และกลุ่มไลน์ผู้ปกครอง เป็นต้น 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

ศูนย์พัฒนำเด็กควรจัดท ำบทสรุปผู้บริหำรเป็นบทแรกในรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) โดยระบุ
ประเด็นส ำคัญอย่ำงสรุป ได้แก่ ผลกำรด ำเนินงำน หลักฐำนสนับสนุนผลกำรด ำเนินงำน และแผนพัฒนำเพ่ือให้ได้
มำตรฐำนที่สูงขึ้น นอกจำกนี้ควรแยกหัวข้อ “ข้อเสนอแนะ” ออกมำให้ชัดเจนและสอดคล้องกับจุดที่ควรพัฒนำ 
เพ่ือให้ผู้อ่ำนทรำบว่ำศูนย์พัฒนำเด็กมีข้อเสนอแนะอะไร อย่ำงไร ในแต่ละมำตรฐำนที่จะเป็นข้อมูลส ำหรับพัฒนำใน
ปีกำรศึกษำต่อไป ข้อมูลพื้นฐำนควรระบุข้อมูลส ำคัญให้ครบถ้วน ได้แก่ ข้อมูลร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำชั้นสูงสุด 
จ ำนวนวันที่ศูนย์พัฒนำเด็กจัดกำรเรียนกำรสอนจริง นอกจำกนี้ควรเพ่ิมเติม จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำและ
ข้อเสนอแนะจำกผลกำรประเมินจำก สมศ. รวมทั้งกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำมำใช้ใน
กำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยระบุว่ำได้น ำข้อเสนอแนะ มำด ำเนินกำรจัดโครงกำร
พัฒนำแต่ละเรื่องอย่ำงไรบ้ำง ศูนย์พัฒนำเด็กควรเพ่ิมเติมข้อมูลกำรอธิบำยกระบวนกำรหรือวิธีด ำเนินกำรในกำรพัฒนำ
คุณภำพของแต่ละมำตรฐำนให้เห็นภำพกำรด ำเนินกำร เช่น จัดท ำโครงกำรชื่ออะไร มีวิธีกำรด ำเนินกำรอย่ำงไร 
วัดผลประเมินผลอย่ำงไร หลักฐำนสนับสนุนได้แก่อะไร ระบุชื่อให้ชัดเจน โดยบรรยำยหรืออธิบำยกำรด ำเนินกำรต่อ
จำกตำรำงผลประเมินมำตรฐำนทั้ง ๓ มำตรฐำน หรือกำรบรรยำยตำมผลประเมินเป็นรำยมำตรฐำน เป็นต้น และ
ควรน ำเสนอโครงกำรหรือกิจกรรมที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ในมำตรฐำน
ด้ำนครูหรือผู้ดูแลเด็กและคุณภำพเด็กด้วย (ถ้ำมี) สุดท้ำยภำคผนวกควรเพ่ิมค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรที่เกี่ยวข้อง 
และภำพกิจกรรมแต่ละมำตรฐำนประกอบพอสังเขป เพ่ือเป็นแหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิงให้ชัดเจนมำกข้ึน 
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ค ารับรอง 

 

คณะผู้ประเมินขอรับรองว่ำได้ท ำกำรประเมิน SAR ตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอกของส ำนักงำน
รับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) ซึ่งตัดสินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก              
บนฐำนควำมโปร่งใส และยุติธรรมทุกประกำร ลงนำมโดยคณะผู้ประเมินดังนี้ 
 
 

ต าแหน่ง ชื่อ - นามสกุล ลายมือชื่อ 

ประธำน นำยชฤต  เทียมทิพย์  

กรรมกำรและเลขำนุกำร นำงสำวทัชชกร  อภิรติปัญญำ  

 

 

 
วันที่ ๑๓ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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